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ORDRE DU JOUR 
 

de la séance ordinaire des membres du conseil, tenue le mardi 2 juillet 2024 à 19 heures à 
la grande salle du Centre municipal au 124, rue Principale à Palmarolle. 

 
1. LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR; 

2. APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE PRECEDENTE; 

2.1. APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE ORDINAIRE DU 6 JUIN 2024 ; 

3. AFFAIRES EN DECOULANT; 

4. DEPOT DE RAPPORTS ET DE DOCUMENTS; 

5. DEPOT DE LA CORRESPONDANCE; 

5.1. MAMH - PEREQUATION MUNICIPALE 2024 ; 

5.2. MAMH – APPROBATION DU REGLEMENT 355 D’EMPRUNT DE 150 000$ ; 

5.3. SUIVI DE LA DEMANDE POUR LA CONSTRUCTION D’UN TROTTOIR POUR ACCEDER U SITE DE 
L’EPICERIE ; 

5.4. CALENDRIER ELECTION MUNICIPALE PARTIELLE. 

6. URBANISME; 

6.1. ABROGATION DE LA RESOLUTION NO 24-06-322 ; 

6.2. DEMANDE DE DEROGATION MINEURE RELATIVE A L’IMMEUBLE DU 140, RUE PRINCIPALE ; 

7. DEMANDES ET AUTORISATIONS; 

7.1. MARCHE PUBLIC – DEMANDE DE PERMIS POUR L’INSTALLATION DE PANNEAUX 
PUBLICITAIRE ; 

7.2. DEMANDE D’ACQUISITION DU LOT COMMERCIAL 5 878 952 SUR LA 2E RUE EST ; 

8. RAPPORT DES DEPENSES ET REDDITION DES COMPTES A PAYER; 

9. RAPPORT DES MEMBRES DU CONSEIL; 

10. PERIODE D’INFORMATION; 

11. SECURITE INCENDIE; 

12. TRAVAUX PUBLICS ET VOIRIE; 

13. HYGIENE DU MILIEU; 

14. DOSSIERS ADMINISTRATIFS; 

14.1. NOMINATION D’UN REPRESENTANT DE LA MUNICIPALITE AU SEIN DU CONSEIL 
D’ADMINISTRATION DE L’OH LAC ABITIBI ; 

14.2. OH LAC ABITIBI – APPROBATION DU BUDGET REVISE 2024 ; 
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14.3. HQ – ESTIME DES COUTS SUITE A LA DEMANDE DE DEPLACEMENT DE LIGNE AU 279 
CHEMIN DES MONTAGNARDS ; 

15. EMPLOYES; 

15.1. EMBAUCHE D’UNE ORGANISATRICE COMMUNAUTAIRE ;  

15.2. EMBAUCHE DE CINQ ETUDIANTES ; 

16. AVIS DE MOTION ET ADOPTION DE REGLEMENT; 

16.1. ADOPTION DU DEUXIEME PROJET DE REGLEMENT NO 352 MODIFIANT LE REGLEMENT NO 
141 ; 

17. PERIODE DE QUESTIONS; 

18. SUJETS DIVERS (VARIA); 

19. LEVEE DE LA SEANCE. 

 


