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ORDRE DU JOUR 
 

de la séance ordinaire des membres du conseil, tenue le lundi 20 janvier 2025 à 19 heures 
à la grande salle du Centre municipal au 124, rue Principale à Palmarolle. 

 
1. LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR; 

2. APPROBATION DU PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE PRÉCÉDENTE; 

2.1 ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE ORDINAIRE DU 2 DÉCEMBRE 2024 ; 

2.2 ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE EXTRAORDINAIRE - BUDGET DU 18 
DÉCEMBRE 2024 ; 

2.3 ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE EXTRAORDINAIRE - TAUX DE TAXATION DU 
18 DÉCEMBRE 2024 ; 

3. AFFAIRES EN DÉCOULANT; 

4. DÉPÔT DE RAPPORTS ET DE DOCUMENTS; 

5. DÉPÔT DE LA CORRESPONDANCE; 

5.1 RAPPORT DE CONCILIATION D’ÉCONOMIES D’ÉNERGIE DU PROJET DE CONVERSATION 
DE LUMINAIRES AU DEL ; 

5.2 DEMANDE DE DÉMISSION D’UNE ÉLUE SELON L’ARTICLE 61 DE LA LOI ÉLECTIONS ET 
RÉFÉRENDUMS DANS LES MUNICIPALITÉS ; 

5.3  DEMANDE DE DÉNEIGEMENT DE LA RUE PRINCIPALE DU NO CIVIQUE 101 À NO 111 ; 

5.4 PARTICIPATION FINANCIÈRE POUR L’ANNÉE 2025 – CORPORATIONS DU TRANSPORT 
PUBLIC ADAPTÉ D’ABITIBI-OUEST ; 

6. URBANISME; 

6.1 DEMANDE DE DÉROGATION MINEURE RELATIVE À L’IMMEUBLE DU 771 CHEMIN DE LA 
SAUVAGINE À PALMAROLLE ; 

6.2 DEMANDE DE DÉROGATION MINEURE RELATIVE À L’IMMEUBLE DU 171, 2E RUE EST À 
PALMAROLLE ; 

7. DEMANDES ET AUTORISATIONS; 

7.1.  RÉATTRIBUTION DES DOSSIERS ET RESPONSABILITÉS DES ÉLUS (ES) SUITE À LA 
DÉMISSION DE LA CONSEILLÈRE AU SIÈGE #4 ; 

8. RAPPORT DES DÉPENSES ET REDDITION DES COMPTES À PAYER; 

9. RAPPORT DES MEMBRES DU CONSEIL; 

10. PÉRIODE D’INFORMATION; 

11. SÉCURITÉ INCENDIE; 
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12. TRAVAUX PUBLICS ET VOIRIE; 

13. HYGIÈNE DU MILIEU; 

14. DOSSIERS ADMINISTRATIFS; 

14.1. OFFRE DE SERVICE PAR CROISSANCE NORDIQUE INC. POUR ACCOMPAGNEMENT EN RH ; 
14.2. VENTE D’IMMEUBLES POUR DÉFAUT DE PAIEMENT DE TAXES MUNICIPALES ; 
14.3. OH LAC ABITIBI – APPROBATION DU BUDGET MODIFIÉ DU 24 NOVEMBRE 2024 ; 
14.4. SOUMISSIONS POUR LE PLAN D’INTERVENTION ; 

15. EMPLOYÉS; 

16. AVIS DE MOTION ET ADOPTION DE RÈGLEMENT; 

16.1 AVIS DE MOTION POUR LE 2E PROJET DE RÈGLEMENT NO 361 SUR LES AFFECTATIONS ET 
LES ZONES MODIFIANT LE RÈGLEMENT NO 141 ; 

17. PÉRIODE DE QUESTIONS; 

18. SUJETS DIVERS (VARIA); 

18.1. PLAN D’URBANISME ; 
18.2. COMITÉ VOIRIE (MANDAT) ; 
18.3. PRÉSENTATION RÔLE D’ÉVALUATION 2025-2028 ; 
18.4. DEMANDE D’UNE CARTE LOCALISANT LES IMMEUBLES À VENDRE ; 

19. LEVÉE DE LA SÉANCE. 

 


